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EDITAL N° 02/2022
INSCRICAO E SELECAO DE BOLSISTAS DE MESTRADO

A Coordenacdo do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo Inclusiva da Universidade
Estadual do Parana torna publico o processo de inscricdo e selegdo para concessao de 08
bolsas de estudos concedidas pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior — CAPES.

DAS INSCRICOES
As inscricdes serdo gratuitas e estardo abertas, no periodo de 01 a 08 de novembro
de 2022, até 23h59min. Os candidatos as bolsas deverdo formalizar sua intencdo mediante
envio dos anexos preenchidos e copia dos documentos comprobatorios, em arquivo
digitalizado via:
SIGES__Abrir NovaSolicitagdo_Servico_A Coordenagdo Mestrado Profissional em
Educacéo Inclusiva Anexar todos os documentos solicitados.

Art. 1° - Os recursos para concessdo de 08 cotas de bolsas para discentes do
PROFEI/UNESPAR estdo condicionados a disponibilidade orcamentaria e financeira da
CAPES, para essa finalidade.

Art. 2° - SO0 podera concorrer a bolsa de estudo concedida pela CAPES, o mestrando
regularmente matriculado no PROFEI e que atenda as seguintes exigéncias:

| - Comprovar efetiva docéncia na rede publica de ensino basico, mediante declaracao
recente do diretor da escola, com data anterior maxima de 30 (trinta) dias;

Paragrafo unico. Candidatos que no momento de matricula do curso estejam cedidos a
orgaos publicos, sindicatos, exercendo funcdes de gestdo, ou em situacdo de afastamento
ndo fardo jus ao recebimento da bolsa, se excetuando aqueles cedidos especificamente para
0 exercicio da docéncia;

Il - Declaracdo de efetivo exercicio, comprovando ndo estar em estagio probatério;
Paragrafo Unico. Somente serdo admitidos para percep¢édo da bolsa candidatos a comporem
0 quadro permanente de servidores da rede publica de ensino;

I11 - firmar termo de compromisso (Anexo 1) colocando-se sob disponibilidade para integrar
banco de curriculos com a finalidade de atuacdo na funcéo de tutor no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), ap6s o término de seu curso, por igual periodo ao de
vigéncia de sua bolsa;

IV - Nao estar usufruindo de bolsa em qualquer modalidade, salvo as permitidas pela
legislacdo em vigor;

V - Né&o ser discente em outro programa de pds-graduacao;

VI — Apresentar Plano de Trabalho e cronograma para execucao das atividades (Neste edital
pode ser considerado o projeto apresentado pelo candidato no processo seletivo).

Art. 3° - A inscricdo para concorrer a bolsa de estudo concedida pela CAPES implica
aceitacdo integral, por parte do candidato das condigdes a seguir:

a) colocar-se a disposigdo para integrar banco de curriculos com a finalidade de atuac&o na
fungdo de tutor no &mbito do Sistema UAB, apo6s o término de seu mestrado, por igual
periodo ao de vigéncia de sua bolsa;
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b) continuar atuando, por um periodo ndo inferior a cinco anos apos a diplomagao, como
Professor da Rede Publica, desenvolvendo, além das atividades docentes, outros trabalhos
em temas de interesse publico visando a melhoria da qualidade da Educacdo Basica, nas
escolas publicas que estiver vinculado.

Art. 4°. As Instituicdes Associadas deverdo considerar, prioritariamente, critérios de carater
socioecondmico, bem como eventuais situagcdes de vulnerabilidade social dos candidatos na
selecdo e classificagdo para concesséo de bolsas;

Art. 5°. A classificacdo dos candidatos para a distribuicdo das bolsas seréa feita com base em
critérios socioecondmico (peso 6) e académico (peso 4).

§1° No critério socioecondmico sera considerada como referéncia uma media realizada dos
valores de renda mensal de todo o nucleo familiar, incluindo o candidato (a). Essa soma
sera dividida pela quantidade de pessoas que moram na mesma casa com o candidato (a),
de modo que a situacdo de vulnerabilidade econdmica seja considerada na distribuicdo das
bolsas do PROFEI.

82° Para efeitos de pontuacdo no critério socioecondmico, serdo atribuidos os seguintes
valores:

I. 10.0 (dez pontos) - para candidato que tenha uma renda mensal média de todo o nucleo
familiar menor ou igual a R$ 2.500,00;

I1. 8.0 (oito pontos) — para o candidato que tenha uma renda mensal média de todo o nlcleo
familiar entre R$ 2.500,01 e 3.500,00;

I11. 6.0 (seis pontos) - para o candidato que tenha uma renda mensal média de todo o nucleo
familiar entre R$ 3.500,01 e R$ 5.000,00;

IV. 4.0 (quatro pontos) - para o candidato que tenha renda mensal média acima de R$
5.000,01.

83° No critério académico seré considerada a nota obtida no Exame Nacional de Acesso,
por instituicdo associada, respeitada a classificacdo final dos candidatos com base nos
critérios de desempate.

840, A nota final do candidato é formada pela nota do processo seletivo multiplicada por 0,4
somada ao valor da pontuacdo socioeconémica multiplicado por 0,6.

85° No caso de empate na classificacdo entre dois ou mais candidatos, o candidato que
residir na cidade mais distante da cidade da Instituicdo Associada tera preferéncia da bolsa
sobre os demais candidatos empatados;

86°. Persistindo o empate, prevalecera aquele que tiver obtido melhor resultado no critério
académico.

Art. 6°. A manutencéo da bolsa de estudos pelo discente esta condicionada a matricula, em
cada periodo letivo, em todas as disciplinas e demais atividades previstas na Matriz
Curricular do PROFEI.

Art. 7° A bolsa de estudo serd imediatamente cancelada, caso o discente incorra em
qualgquer uma das seguintes situacdes:

| — Abandono do curso;

Il — Desligamento do curso;

I11 — Desempenho insuficiente em uma ou mais disciplinas, incluindo por frequéncia;

IV - Reprovacdo em qualquer uma das provas do Exame de Qualificacéo;

V - Descumprimento desta Resolucdo e das Portarias da CAPES que regem a concesséo de
bolsas;
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VI - Quaisquer outras circunstancias previstas nas normas relativas a p6s-graduacdo da
Instituicdo Associada ou no seu Regimento.
Paragrafo unico - Caberd aos Coordenadores Institucionais comunicarem ao Conselho
Gestor do PROFEI as situagdes previstas no caput desse artigo.
Art. 8°. No caso de discentes que sdo afastados devido a ocorréncia de doenca grave, parto
ou aleitamento, a continuidade do pagamento da bolsa dar-se-&4 conforme legislagdo em
vigor.
Art. 9°, Seré revogada a concessdo da bolsa concedida pela CAPES, com a consequente
restituicdo de todos os valores de mensalidades e demais beneficios, nos seguintes casos:
| - Omisséo quanto ao valor recebido de remuneracéo familiar bruta total;
Il - Declaragéo falsa da inexisténcia de apoio de qualquer natureza, por outra Agéncia;
[11 - Prestar informagéo falsa quanto ao local de residéncia;
IV - Pratica de qualquer fraude pelo bolsista, sem a qual a concessao nao teria ocorrido;
V - A ndo observancia do Termo de Compromisso (MODELO ANEXO 1I);
Paragrafo unico - A ndo conclusdo do curso acarretard na obrigacdo de restituicdo dos
valores despendidos com a bolsa, conforme legislagédo em vigor.
Art. 10°. No caso de o bolsista renunciar ou ser destituido da bolsa, esta serd atribuida ao
proximo candidato da lista de classificacdo da respectiva Instituicdo Associada.
Paragrafo Unico - Caso se esgote a lista de classificados da Instituicdo Associada, a cota de
bolsa sera remanejada para classificados de outra Associada, seguindo a ordem de
prioridade pela maior distancia percorrida.
Art. 11°. O candidato devera inscrever-se no processo seletivo de 01/11/2022 a 08/11/2022,
sendo necessario o preenchimento dos formularios disponiveis nos anexos deste edital e
anexos dos seguintes documentos, gerados em PDF e assinados:

e Declaracdo recente do Diretor da instituicdo escolar, em que o candidato esta

vinculado, com data anterior maxima de 30 (trinta) dias;

e Declaracao do estagio probatorio, indicando a aprovacao em estagio probatorio;

e Anexo 1 desse edital;

e Plano de trabalho, composto pelo cronograma de desenvolvimento da pesquisa. (Para

este edital podera ser o projeto encaminhado quando do processo seletivo)

o Formulario Socioeconémico, ANEXO Il e ANEXO IlII
o Comprovantes de renda declarados no Formulario sécioeconémico

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

O processo estd sob a responsabilidade de comissdo constituida no colegiado Profei e o
resultado serd divulgado até o dia 14 de novembro de 2022, na pagina do
PROFEI/UNESPAR.

DAS DISPOSICOES GERAIS

No caso de discentes que sdo afastados devido a ocorréncia de doenca grave, parto ou
aleitamento, a continuidade do pagamento da bolsa dar-se-a conforme legislacdo em vigor.
A ndo conclusdo do curso acarretara na obrigagdo de restituicdo dos valores despendidos
com a bolsa, conforme legislagéo em vigor.

No caso de o bolsista renunciar ou ser destituido da bolsa, esta sera atribuida ao préximo
candidato da lista de classificagdo da respectiva Instituicdo Associada.
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Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Gestor do PROFEI, conforme a instancia
pertinente.

Paranagud, 1 de novembro de 2022.
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ANEXO I
CAPES
CAPES TERMO DE COMPROMISSO
Mestrado Profissional
Declaro, para 0S devidos fins, que
eu,
, nacionalidade, profissdo,
endereco, CPF aluno(a) devidamente matriculado(a) no
Curso/Area em Educacdo Inclusiva sob o nUmero de matricula
, em nivel de Mestrado,
da

Universidade Estadual do Parand, tenho ciéncia das obrigacdes inerentes a qualidade de
bolsista CAPES, e nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

I — comprovar desempenho académico satisfatorio, consoante as normas definidas pela
entidade promotora do curso;

Il — ndo possuir qualquer relacdo de trabalho com a promotora do programa de pos-
graduacéo;

111 — ndo acumular a percepc¢do da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de
outro programa da CAPES, de outra agéncia de fomento publica, nacional ou
internacional, ou empresa pablica ou privada, excetuando-se:

“I. conforme estabelecido pela PORTARIA CONJUNTA N° 2, DE 22 DE JULHO
DE 2014, os bolsistas CAPES, matriculados em Programas de P0s-graduacdo no
pais, poderdo receber bolsa da Universidade Aberta do Brasil — UAB, quando
atuarem como tutores. Em relacdo aos demais agentes da UAB, ndo serd permitido
o acumulo dessas bolsas.”

IV — ser classificado no processo seletivo especialmente instaurado pela promotora do curso;

V — atender ao disposto pela Portaria Ministerial MEC n° 289/2011, com énfase ao art. 2°
da Portaria MEC 289/2011, a saber:

“Art. 2° Os professores beneficiados com a Bolsa de Formagdo Continuada de que
trata esta Portaria, assinardo com a CAPES Termo de Compromisso assegurando continuar
atuando, por um periodo ndo inferior a cinco anos apos a diplomacdo, como Professor da
Rede Publica, desenvolvendo além das atividades docentes, outros trabalhos em temas de
interesse publico visando a melhoria da qualidade da Educacdo Basica nas escolas publicas
a que estiverem vinculados. ”

VI — atender ao disposto pelo paragrafo Unico, inciso |11, da Portaria CAPES n° 61/2017, a
saber:
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“III - firmar termo de compromisso colocando-se sob disponibilidade para integrar
banco de curriculos com a finalidade de atuacdo na funcdo de tutor no &mbito do Sistema
UAB, apds o término de seu curso, por igual periodo ao de vigéncia de sua bolsa.”

A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a)
bolsista, implicara(&do) no cancelamento da bolsa, com a restitui¢do integral e imediata dos
recursos, de acordo com os indices previstos em lei competente, acarretando ainda, a
impossibilidade de receber beneficios por parte da CAPES, pelo periodo de cinco anos,
contados do conhecimento do fato.
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TERMO DE COMPROMISSO
Mestrado Profissional

Copie de seu préprio punho, no espaco abaixo, 0 seguinte texto:

“Declaro, sob as penas previstas na Lei, que me encontro em efetivo
exercicio da docéncia de (escola/turma/disciplina -se for o
caso/ AEE-CMAE/AEE-Escola Especial -funcdo prof de AEE/Itinerante/Co-
docéncia/Prof de Apoio) em Escola/ AEE-CMAE/AEE-Escola Especial
Publica do Ensino Bésico e assumo formalmente compromisso de continuar
atuando como Professor da Rede Publica por um periodo ndo inferior a cinco
anos apos a diplomacao.”

Assinatura do Bolsista
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Reconheco, por semelhanca, a(s)
assinaturas em testemunho da verdade.

Identificagdo do Agente publico
4 - A assinatura no termo deve ser a gerada| Nome do Servidor:

pelo .GOV.BR ou com firma reconhecida
em cartério (o candidato escaneia e manda | Matricula do Servidor:
0 arquivo virtual).

Assinatura
, / /
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ANEXO 2
FORMULARIO SOCIOECONOMICO
DADOS PESSOAIS
Nome CNPJ/CPF
Nome Social:

QUADRO DE COMPOSICAO FAMILIAR E COMPROVACAO DE RENDA

DADOS DO CANDIDATO

Numero de pessoas que moram na mesma casa com candidato:

Idade em anos:

Renda R$:

NUCLEO FAMILIAR

FAMILIAR 1

Nome Completo:

Grau de Parentesco:

Grau de Instrucéo:

Situacgéo de Trabalho:
() Desempregado ( ) Empregado

Cargo/Profissao:

Renda Bruta Mensal R$:

FAMILIAR 2

Nome Completo:

Grau de Parentesco:

Grau de Instrucéo:

Situacdo de Trabalho:
() Desempregado ( ) Empregado

Cargo/Profissao:

Renda Bruta Mensal R$:

FAMILIAR 3

Nome Completo:

Grau de Parentesco:

Grau de Instrucéo:

Situacdo de Trabalho:
() Desempregado ( ) Empregado

Cargo/Profissao:

Renda Bruta Mensal R$:

FAMILIAR 4

Nome Completo:

Grau de Parentesco:

Grau de Instrucdo:

Situagéo de Trabalho:
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() Desempregado ( ) Empregado
Cargo/Profissao: Renda Bruta Mensal R$:
FAMILIAR 5
Nome Completo: Grau de Parentesco:
Grau de Instrucéo: Situagéo de Trabalho:
() Desempregado ( ) Empregado
Cargo/Profissao: Renda Bruta Mensal R$:
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ANEXO 3
TERMO DE COMPROMISSO

1.  Assumo inteira responsabilidade pelas informagOes prestadas e declaro estar
ciente das penalidades cabiveis previstas no Art.299 do Cddigo Penal, o qual prevé
que ¢ crime: “Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante”.

2. Declaro que as copias dos documentos, anexados a este formulario, bem como
as digitalizacGes apresentadas, conferem integralmente com o original, sob minha
responsabilidade pessoal. Os originais dos documentos apresentados deverao ser
preservados pelo seu detentor até o final do periodo dos eventuais auxilios
concedidos ao estudante, em decorréncia da presente analise socioeconémica.

Assinatura do Candidato
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